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WI1J ZIJN INWORK

InWork is één van de grootste bemiddelaars, gespecialiseerd in het opleiden en begeleiden van
MBO, HBO en WO professionals binnen de Techniek. Een passie voor Techniek zit in ons DNA.

Onze kracht is het vinden en verbinden van professionals met toonaangevende werkgevers.
Wij helpen bij het waarmaken van ambities. Hoe? Door naast een passende baan voor jou te
vinden, ook rekening te houden met wat dit gaat bijdragen aan de rest van jouw loopbaan.

ONZE VISIE

InWork heeft een unieke visie op het ontwikkelen van haar medewerkers. Wij vinden dat je in je
medewerkers moet blijven investeren, voor het behoud van kwaliteit en stimuleren

van doorontwikkeling. Daarnaast richten wij ons niet op het invullen van vacatures, maar
richten wij ons op onze medewerkers; zodat wij uiteindelijk een passende functie voor jou
vinden. Een werkplek die op dit moment bij jouw carriére en ambities past.

De combinatie van het ontwikkeltraject op maat en een passende baan zorgen ervoor dat jij niet
gewoon gaat werken, maar ook daadwerkelijk stappen maakt en gaat groeien!

“Het opleiden van onze medewerkers vormt de basis van onze
dienstverlening. Wij stimuleren doorontwikkeling

en groei, daarom investeren wij volop in onze medewerkers.
Wij hopen hiermee dat wij al onze medewerkers kunnen
helpen hun potentieel te bereiken.”

Pierre de Rooij, eigenaar InWork Techniek

“De techniek staat nooit stil, daarom vinden wij het belangrijk
dat onze medewerkers de mogelijkheid hebben zich te blijven
ontwikkelen. Wij begeleiden onze medewerkers in hun
voortgang en zorgen voor een op maat gemaakt
ontwikkeltraject. Op deze manier kunnen zij zich verdiepen

in hun vakgebied om uiteindelijk uit te groeien tot specialist.
Samen maken wij ambities waar.”

Ivo Neuvel, directeur InWork Techniek
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JOUW GROEI STAAT CENTRAAL

In deze snel veranderende markt is het belangrijk om jezelf te blijven ontwikkelen en jouw vakkennis
aantoonbaar te maken aan de hand van diploma’s en trainingen. Samen zorgen wij voor een boost van
jouw cv.

Het opleiden en begeleiden van onze medewerkers behoort hiermee tot onze corebusiness, hierbij
staat jouw groei centraal: wat die groei precies is hangt af van wat jouw ambities.

I |OUW LOOPBAAN

START INWORK

Coaching

Saftskills

Evaluatie

SPECIALIST IN JOUW VAKGEBIED
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Ontwikkeltraject op maat

PERSOONLIJKE COACHING

Bij InWork bieden wij al onze medewerkers de mogelijkheid voor extra begeleiding op verschillende
vlakken. Zo krijg jij onder andere hulp van een persoonlijke coach.

Samen met jouw coach stippel je een opleidingstraject uit. Deze coach helpt doelen op te stellen en te
realiseren en begeleidt jou tijdens de voortgang van het ontwikkeltraject en studie.

Zo ben jij verzekerd van een haalbaar en op maat gemaakt carriéreplan, waar jij een indrukwekkend
cv mee opbouwt.

STUDEREN OP EEN MANIER DIE BlJ JOU PAST

ledereen studeert op zijn of haar eigen manier. Zo bieden wij bij InWork verschillende mogelijkheden
om te leren op de manier die het beste bij jou past. Studeer jij het liefst thuis achter de computer, dan
kan je kiezen voor e-learning. Heb je juist behoefte aan klassikale leermethodes? Dan bieden wij hier
ook mogelijkheden voor. Wij helpen je graag bij het maken van een keuze die bij jou past.

Waar dit plaatsvindt hangt af van welke training, cursus of opleiding jij gaat volgen.
Naast e-learning werken wij ook samen met verschillende opleidingspartners, zowel landelijk als
regionaal. Zo is er altijd wel een locatie in de buurt waar jij terecht kunt.

Sommige trainingen en cursussen worden op ons hoofdkantoor in Amsterdam gegeven. Hier hebben
wij een opleidingscentrum ingericht waar een team van trainers klassikale trainingen geeft.
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SOFTSKILLS &
VEILIGHEIDSCERTIFICATEN

InWork zorgt ervoor dat jij volledig bent voorbereid op het gebied van veiligheid, maar ook op
het gebied van persoonlijke vaardigheden.

I SOFTSKILL- & COMMUNICATIETRAININGEN

Wij stomen je klaar voor jouw sollicitatieprocedure. Van het maken van een goed cv tot het voeren
van een overtuigend sollicitatiegesprek. Wij zorgen dat jij jouw motivatie en ambities op een juiste
manier onder woorden kunt brengen.

Tijdens de DiSC training krijg je meer inzicht in jouw persoonlijkheid en de manier waarop je
communiceert. Dankzij een DiSC training krijg je een beter beeld over de indruk die jij bij anderen
achterlaat, krijg je een completer zelfbeeld en kun jij nog beter samenwerken met verschillende type
collega's.

Tijdens de training krijg je inzicht in de verschillende gesprekstechnieken, gespreksstijlen en
gespreksvaardigheden. Wij leren jou op welke manieren jij jouw boodschap zo effectief mogelijk
kan overbrengen.

I CERTIFICATEN VOOR JOUW VEILIGHEID

Je VCA Basis & VCA-VOL nog niet op zak of een opfriscursus nodig? Dat kan! Door steeds meer
opdrachtgevers wordt het VCA-certificaat verplicht gesteld.

NEN3140 is een zelfstandige norm die voor Nederland alle relevante eisen voor
laagspanningsinstallaties bevat. NEN3140 is van toepassing op de bedrijfsvoering van elektrische
installaties en apparatuur tot een nominale spanning van 1000 Volt wisselspanning en 1500 Volt
gelijkspanning.

NEN1010 is dé norm voor elektrotechnische laagspanningsinstallaties in woningen, gebouwen en
infrastructuur. Alle deelinstallaties die door de laagspanningsinstallatie worden gevoed, kennen
specifieke eigen normen.
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Ontwikkeltraject op maat

ONTWIKKELTRAJECT OP MAAT

InWork biedt professionals de kans deel te nemen aan een ontwikkeltraject op maat. Op deze manier
worden praktijkervaring en kennis perfect gecombineerd.

De techniek staat nooit stil, daarom is het belangrijk om je als professional te blijven ontwikkelen.
Zo behoud je een sterke positie op de arbeidsmarkt.

Tijdens jouw ontwikkeltraject ga je niet alleen aan de slag met jouw persoonlijke vaardigheden
en skills, maar ook met technisch inhoudelijke opleidingen. Op deze manier zorgen wij ervoor dat jij
stappen maakt, om uiteindelijk uit te groeien tot specialist in jouw vakgebied.

Al jouw opgedane kennis breng jij daarnaast in de praktijk bij één van onze toonaangevende
opdrachtgevers.

- & <

INSTALLATIE
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READY, SET? GO!

Ga aan de slag met de juiste trainingen en certificaten zodat jij je verder kunt
specialiseren in jouw vakgebied!

Ben je na het lezen van deze brochure nog enthousiaster geworden over het volgen van technische
opleidingen? Onze coaches weten alles over de verschillende ontwikkeltrajecten en zijn
uitstekend op de hoogte van de vraag uit de markt.

Wil jij meer informatie over de mogelijkheden? Neem dan contact op met je coach, bij InWork is veel
bespreekbaar.

Wij gaan graag samen met jou aan de slag om een persoonlijk ontwikkeltraject op te stellen dat aansluit bij
jouw kennis en ervaring. Dit vormt voor jou de basis voor een succesvolle toekomst in de techniek.

HET IS TJD OM JOUW AMBITIES WAAR TE MAKEN!
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TRAININGEN &
CERTIFICERINGEN

AUTOCAD
AutoCAD Basis (niveau 1)

AutoCAD Vervolg (niveau 2)

AutoCAD Gevorderden (niveau 3) A AUTOCAD
AUTODESK

Autodesk Inventor Basis i

Autodesk Inventor Gevorderd _l INVENTOR
SOLIDWORKS

SolidWorks Basis 2

SolidWorks Gevorderd PS5 SOLIDWORKS

REVIT BIM-SOFTWARE

Training Stabicad for Revit Basis

Stabicad for Revit E-installatietechniek
Stabicad for Revit W-installatietechniek
Training Stabicad for Revit Sprinkler (2 dagen)

Installatietechnisch Revit MEP Traject (Werktuigbouwkundig)
Installatietechnisch Revit MEP Traject (Elektrotechnisch)

Revit architecture
Revit structure R REVIT
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7 BRANDMELDINSTALLATIES
Installatiedeskundige BMI
Onderhoudsdeskundige BMI
Projecteringsdeskundige BMI
Projecteringsdeskundige OAI luidalarm type A
Projecteringsdeskundige OAI luidalarm type B

@ CAMERASYSTEMEN
Installatiedeskundige Camerasystemen (Monteur Beveiligingssystemen (MBV))
Projecteringsdeskundige Camerasystemen (Technicus Beveiligingsinstallaties (TBV))

8 SPRINKLER

Sprinkler |

Sprinkler Il

Sprinkler voor leidinggevend monteur

% KOELINSTALLATIES
Koeltechniek en F-gassen | - versneld
Koudesystemen

€ VERWARMING
PO (Periodiek Onderhoud)
PI (Periodieke Inspectie)

# WERKTUIGBOUW

Mechanische aandrijftechniek
Mechanische onderhoudstechniek
Lastechniek Basis / Gevorderd

Hydrauliek Basis / Gevorderd
Projectmanagement / Werkvoorbereiding

¢ ELEKTROTECHNIEK

Basis Elektrotechniek voor WTB-ers

Schakel en besturingskasten inrichten

Elektrisch schakelen

Storingstechnicus elektrotechniek

PLC Industriéle Automatisering Basis

PLC Besturingstechniek uitgebreid/Programmeren
Elektronica componenten

Meet- en regeltechniek

A BOUWKUNDE
Bouwprojectmanagement
Timemanagement
Constructie

BIM Awareness

NEN 2767

3D Scanning

Navisworks

Dynamo

Bouwkundig content Creation
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INWBRK

TECHNIEK

“InWork is een bedrijf met een jonge en frisse uitstraling en daarbij is er bij InWork een leuke en informele
sfeer. Er wordt bij InWork goed geluisterd naar jouw wensen, en daarbij doelgericht gezocht naar een
goede werkplek. In mijn zoektocht naar een leuke, uitdagende baan heb ik zeker geen spijt dat ik

daarbij de hulp van InWork heb ingeschakeld! Ik zit nu heel goed op mijn plek!”

Kees, 29 jaar - Werkvoorbereider Bouw

“De reden voor mij om voor InWork te kiezen is voornamelijk het grote netwerk aan interessante
bedrijven. Knap geregeld bij InWork. InWork voelt goed aan wat je wilt, luistert naar je ambities en
geven je het gevoel dat je er echt toe doet.”

Jeroen, 23 jaar - Service Monteur Kraantechniek

“InWork heeft altijd goed aangevoeld wat ik wil en er werd naar mij geluisterd. Daardoor zit ik dan nu ook
op een leuk project wat bij mij past. Ik heb een leuk team, er wordt hard gewerkt en ik leer veel. InWork
schakelt snel, komt met oplossingen en houdt altijd goed contact met mij en de opdrachtgever. De com-
municatie is hierdoor fijn en duidelijk.”

Marc, 32 jaar - Werkvoorbereider Bouw

“Een week na mijn eerste contact met InWork was ik de laatste dingen aan het regelen wat betreft mijn
arbeidscontract: in no-time had InWork voor mij een passend project gevonden. Ik was verbaasd over hoe
soepel dit allemaal ging.”

Mitchell, 23 jaar - Servicemonteur Werktuigbouwkundige Installaties

InWork Techniek B.V. - Johan Huizingalaan 400A - 1066 JS Amsterdam
Tel. 0880 700 700 - www.inwork.nl



